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DIGITALISIERUNG UND KI I

Der Revisionsleiter in der (=)

KI-Tra nSform ation Kl aktuell
So fihren Sie lhre Revisionsabteilung erfolgreich in die KI-Zukunft

HAUB +PARTNER

Kunstliche Intelligenz verandert die Interne Revision nicht nur technisch, Ziel des Seminars
sondern vor allem strategisch und kulturell. Fiir Revisionsleiter entsteht daraus
eine zentrale Aufgabe - Orientierung geben, Verantwortung kldren, Kompeten-
zen aufbauen und Audit-Teams sicher durch die KI-Transformation fiihren. Das
Seminar verbindet fachliche Kl-Orientierung, Leadership-Kompetenz, Chan-
ge-Verstandnis und Governance-Perspektive zu einem praxisnahen Konzept.
Die Teilnehmer lernen, die eigene Fiihrungsrolle in der KI-Transformation

zu reflektieren und zu schéarfen, passende Flihrungsimpulse abzuleiten, den
Veranderungsprozess strukturiert zu begleiten und Kl verantwortungsvoll zu
verankern.

Sie erfahren, wie Fiihrung in Zeiten
technologischer Disruption gelingt und
lernen, all Ihre Revisionsmitarbeiter in
der KlI-Transformation an Bord zu holen
und Kl gezielt und erfolgreich in lhrer
Revisionsabteilung zu implementieren.

lhre Seminarleiterin

Ines Venzke
zertifizierte KI-Trainerin
und Beraterin,
Behrens-Schneider
Training & Beratung

Wie Kiinstliche Intelligenz die Interne Revision verandert

> Typische KI-Anwendungsfelder entlang des Revisionsprozesses

> Fuhrungsrolle im Wandel - vom fachlichen Entscheider zum
Orientierungsgeber, Ermoglicher und Risikokompass

> Regulatorische Einordnung - GIAS, EU-KI-Verordnung, Governance etc.

> Praxisiibung: KI-Reifegrad der eigenen Revisionsfunktion einschatzen und
zentrale Veranderungsfelder identifizieren

Dauer: 2Tage

Preis: 1.290 € zzgl. MwSt. [Online]
inkl. Seminarunterlagen und

Care Package

Warum Revisionsmitarbeiter unterschiedlich auf Kl reagieren Zeiten:  1.Tag9.30 - 17.30 Uhr

> Veranlagung, Pragung und Situation - warum dieselbe Veranderung
unterschiedliche Reaktionen ausldst

> Typische Muster im Team - Begeisterung, Skepsis, Abwarten,
Kontrollbediirfnis, Uberforderung oder Experimentierfreude

> Big Five als praxistaugliches Werkzeug, um Fihrungsverhalten,
Kommunikation und Zusammenarbeit bewusster zu gestalten

> Fallstudie: ,Ab morgen arbeiten wir mit KI“ - Persdnlichkeitsprofile

2.Tag9.00 - 17.00 Uhr
Web: www.haub.de/h13643

Termine

01. +02. Juli 2027 | Online-Seminar
09. +10. Dezember 2027 | Online-Seminar

und Reaktionen im Revisionsteam einordnen
> Praxistransfer: Welche Personen in meinem Team brauchen welche Art
von Orientierung, Sicherheit oder Freiraum? CPE
8 Stunden fiir CIAs

Die eigene Fiihrungspersonlichkeit im Kl-Zeitalter

> Eigene Werte, Ressourcen und Fiihrungsiiberzeugungen reflektieren

> Glaubenssatze im Umgang mit KI - was starkt, was begrenzt mich? Special

> Authentizitat und Behavioral Flexibility - echt bleiben und trotzdem
situativ wirksam handeln

> Flhrungskommunikation unter Unsicherheit - klar, ehrlich, motivierend
und verantwortungsbewusst kommunizieren

> Praxisiibung: personliches Fiihrungsprofil im Kl-Kontext erstellen

Praxiswerkstatt und personlicher
Transferplan: Entwicklung konkreter
FihrungsmaRnahmen und Erstellung
eines personlichen 90-Tage-
Aktionsplans fiir den optimalen
Transfer in die eigene Revisionspraxis

Erfolgreiche Verankerung von Kl in der Internen Revision

> Widerstande nicht vermeiden, sondern verstehen - typische Ursachen
und passende Fiihrungsinterventionen

> Teamdynamiken in der KI-Einflihrung - Vertrauen, Lernkultur,
psychologische Sicherheit und Verantwortung

> Praxisiibung: Veranderungslandkarte fiir das eigene Revisionsteam erstellen

> Rollensimulation: Schwierige Gesprache zur KI-Einfiihrung fiihren

> McKinsey 7S als praxisnaher Strukturcheck - welche Stellschrauben miissen
zusammenspielen, damit Kl wirksam verankert wird?

> Governance-Anforderungen - Transparenz, Dokumentation, menschliche
Aufsicht, Datenqualitdt und Risikobewertung

> Zusammenspiel von Regulatorik, Ethik und professioneller Urteilskraft

> Gruppenarbeit: KI-Governance-Landkarte fiir die interne Revision entwickeln



Der Revisionsleiter in der KI-Transformation

lhr direkter Weg zur Anmeldung

www.haub.de/h13643

So erreichen Sie uns

Website: www.haub-seminare.de

E-Mail: anmeldung@haub-seminare.de

Telefonisch: +49 6196 50952-300

per Post: HAUB + PARTNER GmbH - Postfach 56 09 - 65731 Eschborn

Anmeldebedingungen

Nach Eingang lhrer Anmeldung erhalten Sie eine Anmeldebestatigung und eine Rechnung. Sollte mehr als eine Person desselben Unternehmens an
demselben Seminar teilnehmen, bieten wir ab der zweiten Person 10% Preisnachlass. Bis zu vier Wochen vor Veranstaltungstermin kénnen Sie
kostenlos stornieren. Danach oder bei Nichterscheinen des Teilnehmers berechnen wir die gesamte Teilnahmegebiihr. Die Stornierung bedarf der
Schriftform. Selbstversténdlich ist eine Vertretung des angemeldeten Teilnehmers méglich. Alle genannten Teilnahmegebliihren verstehen sich zzgl.
der gesetzlichen MwSt. und sind bei den jeweiligen Seminaren genannt.

Seminarhotel
Bei Prasenzseminaren teilen wir lhnen spatestens drei Wochen vor Seminarbeginn das konkrete Seminarhotel und alle notwendigen Informationen mit.
Bendtigen Sie bereits jetzt weitere Hotelinformationen? Dann hilft lhnen unserer Teamleiter Kundenservice Stephan Wolf gerne weiter.

Werbewiderspruch / Datenschutz

Wenn Sie der Verarbeitung lhrer Daten fiir Werbezwecke widersprechen oder eine erteilte Einwilligung widerrufen méchten, genligt jederzeit eine
kurze Nachricht an unseren Datenschutzbeauftragen per E Mail an datenschutz@haub-seminare.de oder per Post an die oben genannte Adresse. Dies
gilt ebenso, wenn Sie aus Griinden, die sich aus Ihrer besonderen Situation ergeben, der Verarbeitung ihrer Daten widersprechen wollen.

Weitere Informationen zum Datenschutz erhalten Sie unter www.haub-seminare.de/datenschutz.

Darum ist HAUB + PARTNER lhre beste Wahl

Seit Uiber 35 Jahren steht die HAUB + PARTNER GmbH fiir exzellente Weiterbildung im Bereich der Internen Revision.
Als flihrender Anbieter im deutschsprachigen Raum bieten wir Fach- und Fiihrungskraften mafigeschneiderte
Bildungsangebote, die auf die wachsenden Anforderungen und vielfdltigen Aufgaben der Internen Revision
abgestimmt sind.

Haben Sie weitere Fragen zu unserem Seminarangebot?

Ich berate Sie gerne personlich D

Stephan Wolf

Teamleiter Kundenservice

Tel.: +49 6196 50952-300 HAUB + PARTNER
kundenservice@haub-seminare.de Seminare fir die Interne Revision

Systemanforderungen fiir unsere Online-Seminare

DB Bequem und schnell zu unseren Seminaren

mit dem DB Event-Ticket v Internetzugang, aktueller Browser

v’ Headset bzw. Lautsprecher, Mikrofon und Webcam

v’ Wir nutzen das Meeting-Tool Zoom. Bitte tiberpriifen
Sie mit diesem Link die Systemkompatibilitat:
https://zoom.us/test

v Sie erhalten vorab die digitalen Seminarunterlagen

Weitere Informationen zu Preisen und zur Ticketbuchung
erhalten Sie mit hrer Anmeldebestatigung zur Veranstaltung
oder unter www.haub-seminare.de/bahn




